MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
Ao del Fontalecimients de la Selberania Hacional”

N° 353-2022-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 12 de julio del 2022.

VISTO:
El Memorandum N° 237-2022-GM-MDCN-T, de fecha 12 de julio del 2022, emitido por la emitido por la Gerencia de Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobiemo Local que goza de autonomia, politica, economica y administrativa en los asuntos de su
competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucién Politica, modificada por la ley de Reforma Censtitucional, Ley N° 30305 en concordante con el art
Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27872, Ley Orgéanica de Municipalidades;

Que, mediante Ley de Control Interno de las entidades del Estado Ley N° 28716, tiene por objeto establecer las normas para regular la elaboracion, aprobacion,
implantacion funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacion del control intemo en las entidades del Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer los sistemas
administrativos y operativos con acciones y actividades de control previo, simultaneo y posterior, contra los actos y précticas indebidas o de corrupcién, propendiendo
al debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales.

. Que, mediante Resolucion de Contralorfa N° 004-2017-CG, se aprueba la “Guia parala implementacion y fortalecimiento del Sistema de Control Intemo en las entidades
- del Estado’, que tiene como objeto orientar el desarrollo de las actividades para la aplicacion del modelo de implementacion del Sistema de Confrol Interno en las
‘entidades del Estado de los tres niveles de gobierno, a fin de fortalecer el Control Interno para el eficiente, transparente y adecuado ejercicio de la funcién piiblica en

_~"*,Que, mediante Resolucion de Contralorfa N° 148-2019-CG, se aprueba la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG, Implementacion del Sistema de Control Intemo en las
= TACNRZ" Entidad del Estado, que tiene por finalidad lograr que las entidades del estado implementen el sistema de control, intemo como una herramienta de gestion permanente,
que constituye al cumplimiento de los objetos institucionales y promueve una gestién eficaz, eficiente, ética y transparente. Asimismo, en su numeral 6.5 de la Directiva
precisa los responsables de la implementacion del Sistema de Control Intemo y funciones, es la méaxima autoridad jerérquica institucional, responsable de la
implementacion del SCI, en la Entidad, numeral 6.5.2 Organo o Unidad organiza responsable de la Implementacion del Sistema de Control Interno en el Gobierno
Local, la Gerencia Municipal o la que haga sus veces.

ue, mediante Memorandum Ne 237-2022-GM-MDCN-T, de fecha 12 de julio del 2022, emitido por la Gerencia Municipal, informa que mediante Resolucion de Alcaldia
° 447-2019-MDCN-T, se resuelve constituir el comité de control interno de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, en el cual se designd al Mg. BILL VILLEGAS

MANI, ex Gerente Municipal, por lo que solicita se deje sin efecto la Resolucion de Alcaldia mencionada y se emita acto resolutivo de la conformacion de los
5 fintegrantes del Equipo de Trabajo para la implementacion del Sistema de Control Intemo-SCI de la Entidad, asimismo la designacion como funcionario responsable a
<4 |a suscrita CPC. ROSARIO YESSENIA RUTH VILCA YUJRA, conforme designacién realizada al 08 de junio del 2022, con Resolucion de Alcaldia N° 284-2022-MDCN-

&

-7 Ty como designacién de OPERADORES DEL SISTEMA a todas las Gerencias de la entidad;
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Que, el articulo 6 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades - establece que el ALCALDE es el Representante Legal de la Municipalidad y su MAXIMA
AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto en el articulo 43 de la citada Ley, establece expresamente que las resoluciones de Alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, estando de conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica de Municipalidades, N° 27972; y el TUO de la Ley de Procedimientos Administrativo General N°
\ 27444, con el visto bueno de la Gerencia Municipal y Gerencia de Asesorla Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR A LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
(SCI) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA, el mismo que sera conformado de la siguiente manera:

TITULAR : CPC. HELMER JOEL FERNANDEZ CHAPARRO Alcalde
FUNCIONARIO RESPONSABLE : CPC. ROSARIO YESSENIA RUTH VILCA YUJRA Gerente Municipal
OPERADORES DEL SISTEMA : GERENTE DE ASESORIA JURIDICA

GERENTE DE ADMINISTRACION

GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO

GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL

GERENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion la Resolucion de Alcaldia N° 447-2019-MDCN-T, en el cual se constituye el Comité de Control Interno de
la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva.

ARTICULO TERCERO: DISPONER a los funcionarios designados en el articulo primero la implementacion del Sistema de Control Intemo - SCI de la Entidad, conforme
con lo dispuesto en la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG, Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidad del Estado, " aprobada por Resolucién de
Contralorfa N° 146-2019-CG, y la Guia para la Implementacion del Sistema de Control Interno.

ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologlas de la Informacién y Comunicaciones, cumplan con publicar en el portal de la institucion la
presente Resolucion, www.municludadnueva.qob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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