MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
“ o del Fortalecimients de ta Soberania Wacional”

N° 504-2022-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 14 de Setiembre del 2022.
VISTO:

El Informe N° 348-2022-SGDelS-GDES-GM/MDCN-T, de fecha 12 de setiembre del 2022, emitido por la Sub-Gerencia de
Desarrollo e Inclusién Social: el Informe N° 1359-2022-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 12 de setiembre del 2022, emitido por la
Gerencia de Desarrollo Econémico - Social: el Informe N° 1095-2022-GPPYMI-GM-MDCN-T de fecha 13 de setiembre del 2022,
¥ ————___ Zlmitido por la (e) Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion Institucional; Informe N°921A-2022-SGLyCP-GA-GM-
g ALCALDIA SMDCN-T de fecha 14 de sefiembre de 2022, emitido por la Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial, Informe N°976A-
2 3: C/ 022-GA-GM-MDCN-T de fecha 14 de setiembre de 2022, emitido por la Gerencia de Administracion, el Proveido N° 10032-2022-

/" MDCN, de fecha 14 de setiembre del 2022, emitido por la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

-~ Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobierno Local que goza de autonomia, politica, econémica y
"2 administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion Politica, modificada por la
~. ' Ley de Reforma Constitucional-Ley N° 30305, concordante con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972, Ley Orgénica

25/ de Municipalidades;

Que, mediante Informe N° 348-2022-SGDelS-GDES-GM/MDCN de fecha 12 de setiembre del 2022, emitido por la (e) Sub-
Gerencia de desarrollo e Inclusion social, que remite el Plan de Trabajo denominado “FESTIVAL DE LA JUVENTUD 2022" y
solicita que se asigne por ENCARGO INTERNO un monto de S/ 12, 118.00 (Doce mil Ciento Dieciocho con 00/100 soles) a favor
del Abag. MIGUEL ANGEL MAMANI PERCCA en calidad de () Gerente de Desarrollo e Inclusion Social;

. Que, mediante Informe N° 1359-2022-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 12 de sefiembre del 2022, emitido por la Gerencia de
|| Desarrollo Econémico Social, otorga OPINION FAVORABLE vy solicita aprobacion del Plan de trabajo denominado “FESTIVAL
/<) DE LA JUVENTUD 2022" con un presupuesto de S/ 12, 118.00 soles con la finalidad de realizar gastos que conlleve a la ejecucion
Qo Y/ que comprende el Plan de Trabajo;
>\ Que, mediante Informe N° 1095-2022-GPPYMI-GM-MDCN-T, de fecha 13 de setiembre del 2022, emitido por la Gerencia de

\:\ Planeamiento, Presupuesto y Modemizacion Institucional, informa que luego de haber revisado los antecedentes y la

1. ' disponibilidad presupuestal de la entidad, ésta Gerencia otorga la certificacion presupuestal, el cual sera afectado de acuerdo a
< los clasificadores aprobados; asimismo, se sirva indicar a quien corresponda se apruebe mediante acto resolutivo de aprobacion
¢,/ del Plan de Trabajo y la Habilitacion de Fondo por Encargo Interno por un monto de S/ 12, 118.00 soles;

T Que, mediante el Informe N°921A-2022-SGLyCP-GA-GM-MDCN-T de fecha 14 de setiembre de 2022, la Sub Gerencia de
,"“L}‘ Logistica y Control Patrimonial informa que por el tiempo de ejecucién del Plan de Trabajo, los requerimientos para la adquisicion
* &\ de bienes y servicios del Plan de Trabajo “Festival de la Juventud 2022" no alcanzaran a ser atendidas;

2
% // Que, mediante el Informe N°976A-2022-GA-GM-MDCN-T de fecha 14 de setiembre de 2022, la Gerencia de Administracion remite
\Ji’// lo informado por la Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial, y no realiza observacion alguna para el otorgamiento del
= “Encargo Interno”;

~ Que, revisado el Plan de Trabajo tiene por objeto conmemorar y reconocer a la juventud que destacan en su compromiso por la
defensa de los derechos de sus pares y la promocion de la igualdad con equidad de género en el &mbito nacional, mediante el
Proveido N° 10032-2022-MDCN de fecha 14 de setiembre del 2022, emitido por la Gerencia Municipal, indica PROYECTAR
RESOLUCION;

En tal sentido conforme lo dispuesto por la Constitucién Politica del Pert, y las facultades conferidas en el articulo 6° y numeral
6) del art. 20°de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, concordante con el TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo
General N° 27444, con Visto Bueno de Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Econémico Social, Gerencia de
Administracion, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion Institucional y Gerencia de Asesoria Juridica;

=



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
“Aia-del Dortalecimicnts. de.la. Sobernania Hactonal”

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo denominado: “FESTIVAL DE LA JUVENTUD 2022”, con un presupuesto
de 8/12, 118.00 soles (DOCE MIL CIENTO Y DIECIOCHO con 00/100 soles), en mérito al Informe N° 1359-2022-GDES-GM-
MDCN-T, y la opinién favorable de la Gerencia de Planeamiento Presupuesto y Modernizacién Institucional y las consideraciones
expuestas en la presente Resolucion.

L3 0STAN
> E/OGC(C RTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR, los fondos por la modalidad de Encargo Interno, a favor de la ABOG. MIGUEL ANGEL
5 AlQ MAMANI PERCCA, Gerente de Desarrollo Econdmico Social de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, el importe de S/ 12,

E! fa~ 418.00 soles (DOCE MIL CIENTO Y DIECIOCHO con 00/100 soles), para realizar el Plan de Trabajo denominado: “FESTIVAL
. & E LA JUVENTUD 2022", en mérito al Informe N° 1359-2022-GDES-GM-MDCN-T y la opinion favorable de la Gerencia de
\\ﬂ T ;“‘/ laneamiento Presupuesto y Modernizacion Institucional, de acuerdo a la CERTIFICACION PRESUPUESTAL N° 3245 y
clasificadores siguientes:

73 *_META SIAF : FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES HUMANAS, SOCIALES E INSTITUCIONALES
2 “ - Programa + 9002 - Asignacion presupuestaria que no resulta en productos
[ ., | Producto : 3999999
X )( - ' Actividad : 5001101 - Promacion y Desarrollo de Organizacion
N ~ Funcion : 23 - Proteccion Social
- Division fun. : 051 - Asistencia Social
Grupo func, : 0115 - Proteccion de Poblaciones en Riesgo
Finalidad : 0012100 - Fortalecimiento de Capacidades Humanas, Sociales e Institucionales

:07 - FONCOMUN

:23.27.11.99....8/ 10, 300.00
23.1512......... S5/288.00
23.12.11.........5/630.00
23.199.14........ 5/900.00

13245

1 §/12, 118.00

2N ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al ABOG. MIGUEL ANGEL MAMANI PERCCA, Gerente de Desarrollo Econémico Social,
= \eomo responsable de la ejecucion por ENCARGO INTERNO, para efectuar rendicion de cuentas debidamente documentada la

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Gerencia de Administracion para que a través de la Unidad Organica a su cargo Sub
=y Gerencia de Contabilidad, disponga mediante informe el descuento por planilla de remuneraciones en caso de omision de
“\*\\ RENDICION DE CUENTA, por excederse el plazo establecido en la normativa vigente y la Directiva de la entidad. Bajo

< C e
' “¢)\Responsabilidad

t?ARTiCULO QUINTO: DISPONER ala Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, cumplan con publicar
en el portal de la institucion la presente Resolucion, www.municiudadnueva.gob.pe

e

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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